PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Guna Baru Trans Rangkang Telp. (0562) 441125
Website : www.disdukcapilbengkayang.com
Bengkayang Kode Pos : 79282

Bengkayang, 3 April 2023

Nomor . 470/ /DKPS-A Kepada

Sifat : Biasa Yth.

Lampiran Po-

Perihal . Undangan Rapat Staf Di-
Bengkayang

Sehubungan akan diadakannya Pertemuan/Rapat Staf di Lingkungan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bengkayang, Maka dengan ini kami
mengundang Bapak/Ibu untuk hadir dalam rapat staf ( Wajib Hadir )yang akan

dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Selasa, 4 April 2023

Pukul : 10.00 Wib ~ Selesai

Tempat : Kantor Dinas Dukcapil Kabupaten Bengkayang
Acara : Rapat Staf

Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
apRie Bengkayang
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PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Guna Baru Trans Rangkang Telp. (0562) 441125
Website : www.disdukeapilbengkayang.com
Bengkayang Kode Pos : 79282

Hari/ Tanggal : Sclasa, 04 April 2023

No

Nama/N |p

DAFTAR ITADIR RAPAT STAF

Jabatan

- 'l':;;ulav'lr':a'ngan

1.

Drs. IDRIS M. SALEH
Nip. 19640721 199203 1 006

Kepala Dinas

—

|

2. AKAM, SP.,M.Si Sekretaris
Nip. 19750518 200212 1 005
3. | WELTON LESSY Y, S.Kom Kabid Pelayanan { g 9 .
Nip. 19820331 200604 1 007 Pendaftaran Penduduk ¥ )
4. SEBASTIANUS, S A.P Kabid Pe]ayanan
Nip. 19711016 199403 1 006 Pencatatan Sipil % '
5. | STEPANUS TOTOM, SE.,ME Kabid PIAK dan
Nip. 19760109 199803 1 005 Pemanfaatan Data
6. | PINSEN, SH JF. Analis Kebijakan Ahli ’k‘& L
Nip. 19690710 200003 1 005 Muda .
7. | ULUN ANTUGIA, S.Sos JF. Analis Kebijakan Ahli UH,
Nip. 19730705 200502 1 001 Muda |
8. | ROSITA, SE JF. Analis Kebijakan Ahli
Nip. 19850729 200903 2 009 Muda
9. | NATALIA, SE Kasubbag Renja dan \ o
Nip. 19791125 200803 2 001 Keuangan WQ”(
10. | MARIA SERLITA, SE Kasubbag Umum dan
Nip. 19820915 201001 2 009 Kepegawaian Q].\q:égb 7
11. | SUGIARTI, S.Hut JF. Analis Kebijakan Ahli l
Nip. 19850101 2011 2 006 Muda ?
12. | DWI APRIAN TEODORUS, S.Si JF. Analis Kebijakan Ahli ¢ \
Nip. 19850416 201101 1 004 Muda >
13. | SRI SUSANA, SE JF. Analis Kebijakan Ahli , _
Nip. 19750825 200604 2 022 Muda HM
14. | NORLILI, SE Pelaksana ]
Nip. 19781115 200212 2 006 % “t
15. | IWAN, SM Pelaksana Qm
Nip. 19831211 201101 1 001
16. | AGNES LITASARI, S.Ak Pelaksana OJW \
Nip. 19840610 201101 2 005 -
17. | ASMADI Pelaksana W
Nip. 19670612 198603 1 005 5 /
18, | SYAHRUL KHAIRI EFFENDI, S.Kom | Pelaksana -
Nip. 19890501 201902 1 008 L
19. | BONI MERCIANUS HIA, S.Kom Pelaksana
Nip. 19860529 201902 1 00! '\l
20. | SOFIAR Pelaksana &qujx b
Nip. 19721118 200701 1 020
21. | AMANSIUS RAJIMAN Pelaksana Ly
Nip. 19830306 200801 1 006 N :
22. | BEATA, A.Md Pelaksana Q}( o

Nip. 19750217 200903 2 003
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PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jalan Guna Baru Trans Rangkang Telp. (0562) 441125

Nama/Nip

Jabatan

Tanda Tangan

RUSDI
Nip. 19800727 200604 1 010

Pelaksana

Kepala Dinas




PEMERINTAI KABUPATEN BENGKAYANG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Guna Baru Trans Rangkang Telp. (0562) 441125
Website : www.disdukeapilbengkayang.com
Bengkayang Kode Pos @ 79282

NOTULEN RAPAT

RAPAT STAF DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN
BENGKAYANG

Hart' Tanggal s Selasa /4 April 2023
Jam 1 10.00 Wib- Selesai
Tempat : Kantor Dinas Dukcapil Kabupaten Bengkayang
Peserta : Pns dan Honorer Dinas Dukcapil Kabupaten Bengkayang
Notulis : Maria Serlita, SE
Acara Rapat Meliputi :
1. Doa Pembukaan dipimpin oleh Kasubbag Umum dan Kepegawaian
2. Rapat dipimpin langsung oleh Sekretaris Dinas Dukcapil Kabupaten Bengkayang
3. Sambutan dari Sekretaris Dinas sekaligus membahas Realisasi target kinerja triwulan pertama

untuk tahun bersangkutan, serta membahas disiplin kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Bengkayang
4. Rapat ditutup dengan doa bersama yang dipimpin oleh Kasubbag Umum dan Kepegawaian.

Agenda Rapat adalah membahas realisasi target kinerja kerja pada triwulan pertama tahun bersangkutan
dan membahas disiplin kerja pegawai ASN dan tenaga Honorer. Agar semua kegiatan dapat berjalan
dengan baik, Tentunya dibentuk suatu tim kerja yang baik agar semua target kerja dapat tercapai dengan
baik.

Bengkayang, 4 April 2023
Kasubbag Umum dan Kepegawaian

MARIA SERLITA, SE
NIP. 19820815201001 2 009




